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|. Postanowienia ogolne

Stowarzyszenie dziakgie na podstawie niniejszego statutu nosi rRazw
Stowarzyszenie ,,Ad Astra”.
Zrzesza ono absolwentéw i przyjaciét Liceum Ogobkriktacego
im. Bohaterow Porytowego Wzgorza w Janowie Lubetskiwane jest w dalszej i statutu
Stowarzyszeniem.
§1

Stowarzyszenie jest dobrowolnym sanmyolrzym zrzeszeniem o zagu ogolnokrajowym
§2

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas niglokng
§3

Siedzily stowarzyszenia jest miasto Janow Lubelski
§4

Terenem dziatalni@i Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Rglsk
Dla wiaciwego realizowania swoich celéw weprowadzt dziatalng¢ poza granicami kraju.

§5
Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osméqwawrs .

Dziata na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 viael989 r. - Prawo o0 Stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 zf0 zm.) oraz niniejszego statutu .

§6
Stowarzyszenie nme wywa¢ odznak i piecgci zgodnie z obovazujacymi przepisami.
8§87
Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranjozini migdzynarodowymi organizacjami

I instytucjami, o tym samym lub podobnym profilui@ania oraz mee pozostawacztonkiem
tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

[l. Cele i sposoby dziatania

88
Celem stowarzyszenia jest:

1. Skupienie absolwentow LO im. Bohaterow Porytowegoydrza
w Janowie Lubelskim i przyjaciot Szkoty, gowanie pamici i tradycji Szkoty oraz
wspieranie wspotpracy nad statym jej rozwoje
2. Promocja dziataln&i i osiagnig¢ Szkoty oraz jej dobrego imienia
3. Utrzymywanie i poszerzanie kontaktu absolwentowrpep wymiag informacji o ich
dziatalngci i osiagnicciach.
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8.

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Poszerzanie oferty zg) edukacyjnych dla ucznidow Szkoty i wspieranie inaoyv
dydaktycznych i wychowawczych

Udzielanie aktywnej pomocy Szkole i prowadzenieaaath rzecz nauki, dydaktyki

i wychowania oraz pozyskiwanie funduszy omnoj Szkoty

Niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinasobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania ich szans

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pighowanie polsk&ci orazswiadomaci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

Promocija i krzewienie wiedzy o dorobku kulturowyiaziedzictwie przyrodniczym Ziemi
Janowskiej oraz ich ochrona

Prowadzenie dziatana rzecz rozwoju demokracji, upowszechnianie raahwolnosci,
praw cztowieka i swobdd obywatelskich

Promocja integracji europejskiej oraz rozwijanigoalpracy m¢dzynarodowej
Promowanie dziatalrioi wspomagaijcej rozwoj spoteczrimi lokalnych,

Prowadzenie dziatana rzecz osob niepetnosprawnych
Swiadczenie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkaotunikacyjnych,

a take ofiarom przemocy i przegtstw przeciwkayciu i zdrowiu, wolndci i rodzinie
Wspieranie i promocja sportu, rekreacji, oragaaizowanie wypoczynku dla dzieci

i mtodziey

Tworzenie warunkéw lepszego wykorzystania lokgb potencjatu gospodarczego

i spotecznego oraz rozwoju przetisdrczaci

Promogj idei wolontariatu w dziatalniwi spotecznej i obywatelskiej

Rozw0j spoteczstwa informacyjnego

Odnowa i zachowanie obiektow zabytkowych | sagjamgci

Wspotpraca trojsektorowa (organizacjeytku publicznego, samogdu, biznesu)
Dziatania na rzecz wprowadzenia rageh organizacyjnych, prawnych i gospodarczych
zgodnych z idgekorozwoju

Pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji cztark Stowarzyszenia oraz innym osobom
zainteresowanym promadglei zrbwnowaonego rozwoju

Upowszechnianie wada chrzécijanskich wzyciu publicznym

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

wn

Wspotdziatanie z wkadzami szkoty, instytucjami ganizacjami zainteresowanymi
dziatalnGcia Stowarzyszenia m.in. organem prowgdan, Rad Rodzicow i Samordem
Szkolnym

Gromadzenie i aktualizowanie informacji o absolvaehtoraz ich losach.

Prowadzenie dziataldoi na rzecz tradycji narodowej, ptghowania polskei oraz
swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

Tworzenie funduszy dla potrzeb dziatadoostowarzyszenia i wspierania baeej
dziatalngci i rozwoju szkoty..

Nawiazanie wspotpracy z organizacjami proguymi idee integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktéw i wspotpracy gdzy spoteczestwami.

Pozyskiwanie funduszy celowych UE wspiecgich projekty edukacyjne stace
poszerzeniu oferty edukacyjnej naszej szkoty

Dokumentowanie dorobku Szkoty w formie monografipnik, wystaw, publikaciji
prasowych, nagfaaudio i video,

Fundowanie stypendiéw oraz nagrdd dla uczniowaayah szczegdllne agjniecia w nauce,
olimpiadach przedmiotowych, konkursach, sporcie ecastawiagcych dobre imi Szkoty
w Kkraju i naswiecie,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

Wspieranie akcji charytatywnych organizowanych paezniow, Samoeg Szkolny

i Ra¢ Rodzicow.

Zdobywanie funduszy na likwidowanie barier urbaygghych w budynku szkolnym

dla uczniow i nauczycieli niepetnosprawnych.

Pozyskiwanie funduszy na zakup pomocy dydaktyczmggnztu sportowego

dla miodzigy.

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego i gegiaznego i udzielenia informacji

I pomocy prawnej,

Prowadzenie dziatanapcych na celu promogjczystegarodowiska i edukagj
ekologicza poprzez organizowanie odczytow, prelekcji, szkpimprez angaujacych
dzieci w dziatania proekologiczne, wspieeadiziatsh nad przyrod, walka ze zjawiskiem
zgmiecania, zwlaszcza na obszaracimyeh, opieka nad zwiegiami i ich ochrona,
wspieranie akcji zalesiania,

Podejmowanie dziatanapcych na celu zaglecanie prywatnej przedsiorczaci

do inwestowania na terenie dziatdkistowarzyszenia,

Wspieranie dziatawtadz samoradowych, szko6t organizacjo miodz@wych, spotecznych
i innych prowadgcych do popularyzacji idei samaadnasci, dziatania na rzecz zekszenia
aktywndci i mobilnasci spotecznej,

Ochrona praw dziecka poprzez tworzesdrmeadkow interwencyjno-mediacyjnych, statych
zespotdéw programowych, zespotéw problemowptéicéwek pracy z dzéeni i mtodzieza,
Prowadzenie dziatanapcych na celu wymiapinformaciji i dorobku intelektualnego

z innymi instytucjami i organizacjami krajomyi zagranicznymi,

Rozwijanie innych form dziatal&a merytorycznej stacej realizacji celow statutowych,
Organizowanie grup samopomocowych, pomocy madtej oraz finansowej osobom
potrzebujcym,

Poradnictwo, szkolenia oraz pomoc osobom pakrkanym w wypadkach
komunikacyjnych, tate ofiarom przemocy i przegtstw przeciwkazyciu i zdrowiu,
bezpieczaestwu powszechnemu, bezpiefgievu w komunikacji, wolngci,

rodzinie i obyczajow&i, w szczegolnéci w formie:

- udzielania informacji i pomocy prawnej,

- utatwienia poszkodowanym kontaktow z palicprokuratus,

- organizowania i zapewniania pomocy medyczneprmnfe konsultaciji,
diagnozowania, opiniowania, rekonwsaéncji a take w razie konieczriai
przeprowadzenie zabiegu,

- pomocy ekonomicznej poprzez zapomogi i czasaséki,

- przygotowania i prowadzenia spraw zeanych z wyptat odszkodowa oraz nadzor
prawny nad likwidacpzkad,

- korzystania z opinii biegtych specjalistow.

Wspotpra¢ z innymi organizacjami i instytucjami krajowymzagranicznymi w zakresie
realizacji celow Stowarzyszenia,

Utworzenie systemu informacji ( bank danychiemat organizacji pozaydowych

I instytucji w regionie ),

Aktywizacg spotecznéci lokalnej w procesie integracji europejskiej ovegpotpracy
medzynarodowej,

Wypowiadanie gipublicznie w sprawach zwaanych z celami Stowarzyszenia,
Wplywanie na zmiany o charakterze systemowymzeez celéw spoteczniezytecznych,
Prowadzenie dziataldoi publikacyjno—promocyjnej przez opracowanie i aynie
materiatdw informacyjnych w postaci: folderdroszur, stron internetowych
Wydawanie periodycznego czasopisma projpaggp cele i zadania Stowarzyszenia,
jak réwnie przekazujcego aktualne informacje i porady dla 0oséb korjgsieh z pomocy
Stowarzyszenia,



28. Udzielenie porad i konsultacji, organizawjyjazdow studyjnych i innych form
popularyzacji dobrej praktyki,

29. Organizowanie imprez promocyjnych takich jastiwale, targi, pokazy, wystawy,
zawody i konkursy,

30. Opracowanie wnioskow aplikacyjnych oraz reajagroduktow,

I1l. Czlonkowie stowarzyszenia

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzigdiec na:
1. Czionkow zwyczajnych.
2. Czlonkéw wspierajcych.
3. Czionkéw honorowych.
§11

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia reoby¢ kazdy petnoletni obywatel polski lub
cudzoziemiec (tate nie majcy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypowpoli
Polskigj), ktéry ukéaczyt Liceum Ogolnoksztahcego im. Bohateréw Porytowego Wzgorza
w Janowie Lubelskim i wyrazit gbwspotpracy i przynalanosci do Stowarzyszenia oraz
ztazyt whasnokcznie podpisandeklaracg cztonkowsls.

2. Czionkiem zwyczajnym ma zosté osoba bdaca czynnym pracownikiem naszego LO,
ktora nie jest jego absolwentem, lecz wgrahe¢ przynaleenia i dziatania
w Stowarzyszeniu

3. Czionkiem wspieracym mae by osobafizyczna i prawna zainteresowana dziatamg

Stowarzyszenia, ktora deklaruje na jego rzecz poniibansows, rzeczovq lub

organizacyja. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swqezedstawiciela.

Osoba prawna nie by¢ jedynie cztonkiem wspierggym Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym mi@ by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad

w rozwgj i dziataln& Stowarzyszenia.

ok

§12
Cztonkdéw zwyczajnych i wspiergych przyjmuje w drodze uchwaty Zatz Stowarzyszenia.
§13

Nadanie lub pozbawienie tytutu cztonka honorowegstpuje uchwad Walnego Zebrania
Cztonkdw na pisemny wniosek Zadu Stowarzyszenia lub % cztionkdédw Stowarzyszenia.

§14

Kazdy czionek zwyczajny posiada:

Czynne i bierne prawo wyboru do wtadz Stowarzyszeni

Prawo uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.

Prawo zgtaszania wnioskéw, uchwat i postulatow adesem wiadz Stowarzyszenia.
Prawo korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenipodejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi.

Prawo udziatu w pracach, zebraniach i innych prizedseciach Stowarzyszenia z prawem
gtosu.

hrwpE
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815
Czionek zwyczajny jest zobowdany:

Aktywnie uczestnicz§ w pracach Stowarzyszenia i realizawyeago cele.
Przestrzegastatutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia
Regularnie optacgasktadki cztonkowskie.

Dba o dobre im¢ i mienie Stowarzyszenia.

PwonNpE

§16

Czionek wspieracy ma prawo do:

1. Uczestniczenia z gtosem doradczym w pracach Styszenia.
2. Zgtaszania wnioskéw, uchwat i postulatow pod adresdadz Stowarzyszenia dotygz/ch
podejmowanych przez Stowarzyszenie fada
8§17

Czionek wspieracy jest zobowizany:

1. Aktywnie uczestnicz§w pracach Stowarzyszenia i realiza@wyego cele.
2. Przestrzegastatutu, regulaminow i uchwat wkadz Stowarzyszenia
3. Regularnie optagasktadki cztonkowskie.

§18

Czionkowie wspieracy | honorowi ma prawo uczestnicZy w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie i posiadhys doradczy we wtadzach Stowarzyszenia.

§19

Czlonek honorowy nie posiada biernego oraz czynipegwa wyborczego, zwolniony jest

z obowhzku optacania sktadek cztonkowskich. gednak braudziat z glosem doradczym
w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tynmgagakie prawa i obowazki jak
cztonkowie zwyczajni.

§ 20

1. Czionkostwo Stowarzyszenia ustaje w gagicych przypadkach:
1/ skrélenia przez Zarg wskutek:
al rezygnaciji z przynaieosci do Stowarzyszenia, ztonej na pimie Zarzadowi,
b/smierci cztonka,
c/ utraty osobowvgoi prawnej przez cztonka wspiegaggo;
2/ wykluczenia przez Zad:
a/ w przypadku stwierdzeniagaego naruszenia statutu lub nieprzestrzeganiampostan
i uchwat wkadz Stowarzyszenia,
b/ za zaleganie z optagktadki cztonkowskiej przez rok,
¢/ z powodu utraty praw publicznych w wyinlirawomocnego orzeczenigs.
3. Od decyzji wydanej przez Zaxad w przypadkach okgonych w ust. 1 pkt 2/, przystuguje
prawo odwotania giw terminie 14 dni od daty derzenia uchwatly na finie, zlazonego za
pasrednictwem Zarzdu do najbliszego Walnego Zgromadzenia.



4. Osoby, ktore zostaly skilene w przypadkach okénych w ust. 1 pkt 1/ lit. a/ i ¢/ albo
wykluczone w przypadkach oltenych w ust. 1 pkt 2/ lit. @/ i b/, magubiegé sic o
ponowne przyjcie nie wczéniej niz po uptywie jednego roku od daty skienia lub
wykluczenia, natomiast osoby wykluczone w przypadkreslonym w ust. 1 pkt 2/ lit. c/ -
po uptywie okresu kary.

IV. Wladze stowarzyszenia

§21
1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zgromadzenie
b) Zarzd.
c) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszdrwa 3 lata, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu tajnym.
Cztonkowie wszystkich wtadz petnswoje funkcje honorowo.
Cztonkowie Zaradu, Komisji Rewizyjnej mog naleze¢ tylko do jednego z tych gremidw.

B w

§ 22

Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajykta wickszadcia gtosow przy obecrigi
co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do glosovea jeli dalsze postanowienia statutu
nie stanow inacze.

§23

W przypadku uspienia, wykluczenia lubsmierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
trwania kadencji, sktad osobowy tych wiadz jestpetniany w drodze kooptacji przez organ,
ktory ulegt zmniejszeniu, z tynze w ten sposob powdatanie wiecej niz 1/3 sktadu danego
organu. W przeciwnym razie Zad zwotuje Walne Zgromadzenie w celu odbycia wyboréw
uzupetniagcych.

Walne Zgromadzenie Czionkow

§24

1. Najwyzsz wladz Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkow mreby¢:
a) zwyczajne
b) nadzwyczajne
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zatzo najmniej jeden raz na dwaoie
mieskcy jako sprawozdawcze i co trzy lata jako sprawead®-wyborcze.
4. O terminie, miejscu, trybie i pagdku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow Zdrz
zawiadamia cztonkéw Stowarzyszenia co najmniejdri przed zwotaniem
Zgromadzenia.
Zarzad maze z wlasnej inicjatywy zwotaNadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
Zarzad ma obowizek zwotd Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow:
a) na pisemny uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej,
b) na pisemny wniosek poparty przez 30% cztonkow Stoyszenia.
7. Zgromadzenie musi ldyzwotane w cigu 1 miesica od daty otrzymania wniosku
i obradowanad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
8. Walnym Zgromadzeniem kieruje Przewodnicg Walnego Zgromadzenia.



10.

11.

W przypadku rownego rozienia gtosow w trakcie gtosowania, decyduje gtos
Przewodniczcego Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy co najmpa@pwa cztonkow uprawnionych
do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim teis) ktéry mae by wyznaczony o
godzirg pdzniej tego samego dnia - m®ono skutecznie obradoiiapodejmowa uchwaty
zwykla wickszacia glosow bez wzgldu na liczlg uczestnikow.

W Walnym Zgromadzeniu magiczestnicz§ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz
z gtosem doradczym, cztonkowie wspigegj cztonkowie honorowi i zaproszenigee.

§25

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia w szczedlinoalery:

Uchwalanie kierunkow i programu dziatania Stowareysa.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdarzdu i Komisji Rewizyjnej.

Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

Udzielanie absolutorium ugiujacemu Zarzdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej.
Wybor w glosowaniu tajnym Prezesa i pozostatycbmzéw Zaradu oraz Komisji
Rewizyjne;j.

Uchwalanie wysokgi sktadek cztonkowskich.

Podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przeavdtayszenie innych organizacji.
Podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa honor@aweg

Rozpatrywanie odwofaod uchwat Zargdu wniesionych przez czionkéw Stowarzyszenia.
Podejmowanie uchwat w innych sprawach zgtoszonyzbzcztonkow.

Uchwalanie statutu i jego zmian.

Podgcie uchwaty w sprawie rozazania Stowarzyszenia

Zarzgd Stowarzyszenia

=

N

how

=

§ 26

Zarzad skfada si z 3 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa, wybranych pki¥eme
Zgromadzenie.

Zarzad konstytuuje si na pierwszym po wyborach zebraniu, wybigtage swego grona
Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika ZdmzStowarzyszenia.

Kadencja Zarzdu trwa 3 lata.

Posiedzenia Zasglu s protokotowane.

§27

Zebrania Zargdu zwotuje Prezes Stowarzyszenia lub Sekretarzadarprzynajmniej raz na
potrocze.

Prezes Stowarzyszenia lub Sekretarz gthrzobowazany jest zwota zebranie Zamdu na
zadanie co najmniej 3 jego cztonkdéw

§ 28

Do kompetencji Zardu naley:

a)
b)

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zgkzn dziatanie w jego imieniu.
Kierowanie bieaca praa Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutaz o
wytycznymi i uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonko



Uchwalanie regulaminow dziatalém Zarzdu oraz innych regulaminow wewtnznych.
Zarzadzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia, podejmowaniewatlo nabywaniu,

Podejmowanie uchwat w sprawach wykluczania cztonkéwczajnych i wspieragych

Skfadanie sprawozdae swej dziatalnici na Walnym Zgromadzeniu;

Powotywanie i rozwgzywanie komisji i zespotow problemowych.

Podejmowanie decyzji o wspotpracy z krajowymi, zagcznymi i medzynarodowymi
organizacjami i instytucjami o tym samym lub podgionprofilu dziatania oraz o byciu

W szczegblnych przypadkach zwalnianie z olaawii ptacenia sktadek cztonkowskich;

§29
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli westniznej Stowarzyszenia powotanym do

Komisja Rewizyjna skltadasiz 3 cztonkdéw wybranych przez Walne Zgromadzeniérzy
w ciagu miesica od daty wyboru sgmdd siebie wybieraj Przewodniczcego Komisji

Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie magdoy¢ cztonkami innych wiadz.

Komisja Rewizyjna ma prawagadania od cztonkéw i wtadz Stowarzyszenia zeioia
pisemnych lub ustnych wy§aien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Komisja Rewizyjna jest niezalea od Zarzdu, a cztonkowie Komisji rewizyjnej:

nie mog by¢ cztonkami Zarzdu ani pozostawaz nimi w stosunku pokrewmstwa,

nie mog by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestwo z winy umyinej,

nie mog otrzymywa z tytutu petnienia funkcji w Komisji rewizyjnej awtu uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenia w wysakd wyzszej niz okreslone w art.8 pkt. 8 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu oséb kigrygh niektérymi podmiotami prawnymi

(Dz. U. Nr 26, poz. 306, z 2001 r. Nr 85zp824 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r. Nr 113,

§ 30

Sktadanie sprawozda wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnygr@mnadzeniu.
Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Wgdnégromadzenia.

Kontrola dziatalnéci finansowej i gospodarczej Zadu Stowarzyszenia;
Kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztataiadalngci Stowarzyszenia;

c)
d)
zbywaniu i obcizaniu magtku Stowarzyszenia.
e) Przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia.
f) Ustalanie wysokgci wpisowego;
g) Zwotywanie Walnego Zgromadzenia.
h)
1) Zawieranie porozumiez cztonkami wspieragymi
)
K)
1)
cztonkiem tych organizacji na zasadach peinej aurton
m) Podgcie decyzji o rozpoeziu dziatalndci gospodarczej
n)
Komisja Rewizyjna
1.
sprawowania Kontroli nad jego dziatakon..
2.
Rewizyjnej i Sekretarza Komisji Rewizyjnej.
3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.
4.
5.
6.
a)
powinowactwa lub podlegioi z tytutu zatrudnienia,
b)
C)
poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391 BBy poz. 535)
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:
a) Kontrola bieacej pracy Stowarzyszenia.
b)
c)
d) Kontrola i usprawnianie pracy Zadu Stowarzyszenia.
e)
f)
9)

Wystapienie do Zarzdu z wnioskiem wynikacym z ustalé kontroli i zadac wyjasnien.



h)
i)
)
K)
)

Skfadanie na walnym Zebraniu wnioskéw o udzielémid odmowe udzielenia/
absolutorium dla Zagdu.

Skfadanie sprawozdae swej dziatalnici na Walnym Zgromadzeniu.

Zwotanie Walnego Zgromadzenia, w razie nie zwotgugrzez zakg w terminie
ustalonym statutem.

Rozpatrywanie sporow poruzy cztonkami, powstatych na tle dziatadnbStowarzyszenia.
Rozpatrywanie kadego pisemnego wniosku cztonka Stowarzyszenia detggo spraw
Stowarzyszenia i jego cztonkow.

V. Maj atek stowarzyszenia

§31

Majatek Stowarzyszenia stanawinieruchomeci, ruchomdci i fundusze.

b)
c)

€)
f)
9)

a)

b)

§32

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:

sktadek cztonkowskich,

dotacji i darowizn,

spadkéw i zapisow,

ofiarnasci publicznej i prywatnej,

wptywow z prowadzonej dziataldoi statutowej,

wptywow z dziatalnéci gospodarczej prowadzonej zgodnie z olawgcymi przepisami;
dotacji, subwencji, kontraktowrodkéw z funduszy publicznych, grantéw, zlgé¢eistug.

Do skladania niemaikowych gwiadcze woli w imieniu Stowarzyszenia, uposr@ony

jest Prezes lub Wiceprezes Zdiz dziatajcy samodzielnie, natomiast do sktadania
magtkowych gwiadczeé woli i udzielania petnomocnictw w imieniu Stowaszgnia
wymaganeaspodpisy dwoch cztonkéw Zagdu dziatagcych hcznie, w tym Prezesa lub
Wiceprezesa.

Skfadki cztonkowskie powinny lkeywptacane przez cztonkdéw regularnie.

Zabrania si:

udzielania payczek lub zabezpieczania zobawa maptkiem stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikdmz oséb, z ktorymi pracownicy
pozostag w zwiazku makenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewigstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegmpnia albo g
zZwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratelyanych dalej "osobami bliskimi”,
przekazywania majku stowarzyszenia na rzecz jego czionkéw, cztonkanganow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadaclydhmiz w stosunku do osob trzecich,
w szczegOlnéci jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

wykorzystywania majgku stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, czionkéw wooga lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach achmyz w stosunku do osob trzecich,
chybaze to wykorzystanie bezpednio wynika ze statutowego celu organizaciji,

zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustygpdmiotow, w ktérych uczestnigz
cztonkowie stowarzyszenia, czionkowie jego orgamtdiwvpracownicy oraz ich osob bliskich
Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatdtmgozytku publicznego wymaga
rachunkowego wyoéonienia tych form dziatalrigi w stopniu umeliwiajacym okrelenie
przychodow, kosztéw i wynikow, z zastreaiem przepiséw o rachunkoyeo.
Postanowienia ust. 5 stosuje sdpowiednio w przypadku organizacyjnego wygdmiienia
dziatalnéci pazytku publicznego.



§33
Stowarzyszenie nime prowadzi dziatalng¢ gospodarcz, na ogolnych zasadach oklanych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziataloiogospodarczej Stowarzyszeniazstuealizacii
celéw statutowych i nie nie by¢ przeznaczony do podziatu ¢dizy jego cztonkow.

§ 34

Stowarzyszenie nm@ przyp¢ jedynie spadek nie olagiony.

VI. Postanowienia kaicowe

§ 35

1. Uchwak o zmianie Statutu podejmuje Walne Zgromadzeniekewwickszaicia gtosow,
przy udziale w glosowaniu co najmniej potowy cztémkStowarzyszenia.

2. Uchwak w sprawie rozwjzania st Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
wigkszacia 2/3 gtoséw, przy udziale w glosowaniu co najmnptowy cztonkow
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie rozwzuje st na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lubrwch
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

4. Podejmujc uchwaté o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie @arsposob
jego likwidacji oraz przeznaczenia rgidqu Stowarzyszenia.

§ 36

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statuterya mastosowanie przepisy
~Prawa o stowarzyszeniach”.

Niniejszy statut zatwierdzono uchwahr 1 z dnia 17 wrzaia 2007 r.

Walnego Zgromadzenia cztonkow Stowarzyszenia.



